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KATA PENGANTAR

Indikator Kinerja Utama ( IKU ) Kecamatan Muara Badak Tahun 2025-
2029 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis ( Renstra ) Kecamatan Muara
Badak Tahun 2025-2029, yang menjadi acuan dan tuntutan bagi Kepala Perangkat
Daerah agar dapat rencana program dan kegiatan selama 5 (lima) tahun kedepan
secara efektif dan efesien.

Indikator Kinerja Utama merupakan dokumen perencanaan kinerja
yang berisi tujuan,sasaran serta target indikator kinerja yang akan tercapai selama
S (lima) tahun kedepan, Indikator Kinerja Utama ini sebagai acuan kerja kepala
Perangkat Daerah dalam mendukung Visi dan Misi Bupati Kutai Kartanegara
dengan berpedoman RPJMD ( Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah )
Kabupaten Kutai Kartanegara yang sudah ditetapkan.

Semoga dengan adanya Indikator Kinerja Utama (IKU) Kecamatan
Muara Badak Tahun 2025-2029 dapat bermanfaat dan menuju peningkatan
Kinerja Kecamatan Muara Badak serta dalam mencapai Visi dan Misi Bupati Kutai
Kartanegara.
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INDIKATOR KINERJA UTAMA ( IKU )

KECAMATAN MUARA BADAK TAHUN 2025-2029

Uraian

Indikator Kinerja
Utama

Target

Satuan Definisi Operasional

2026 | 2027 | 2028 | 2029

2030

Formula Perhitungan

4 5 6 7 8 9

10

11

Tujuan

Meningkatkan
kinerja
pembangunan
kewilayahan di
kecamatan

Indeks Pelayanan
Publik Kecamatan
(Indeks)

Indeks 4,41 4,42 4,43 4,44

4,45

Sasaran

Meningkatnya
layanan administrasi
di Kecamatan

Persentase Pelayanan
Administrasi Terpadu
Kecamatan (PATEN)
yang sesuai SOP (%)

Persentase Pelayanan
Administrasi Terpadu
Kecamatan (PATEN) yang
Sesuai SOP adalah
perbandingan antara jumlah
berkas/permohonan
pelayanan PATEN yang
diproses dan diselesaikan
sesuai dengan Standar
Operasional Prosedur (SOP)
yang telah ditetapkan —
meliputi kesesuaian
persyaratan,
prosedur/mekanisme, jangka
waktu penyelesaian, dan
biaya/tarif — terhadap total
seluruh berkas/permohonan
pelayanan PATEN yang
diterima dan diproses dalam
satu periode (satu tahun),
dinyatakan dalam satuan
persentase (%).

Persen 100 100 100 100

100

Jumlah Pelayanan PATEN yang Sesuai

SOP dibagi Jumlah Seluruh

Pelayanan PATEN yang Diterima dan

Diproses dikali 100




Persentase Desa yang
melaksanakan
Administrasi serta
Pengelolaan
Keuangan Desa yang
tertib dan Baik (%)

Persen

Persentase Desa yang
Melaksanakan Administrasi
serta Pengelolaan Keuangan
Desa yang Tertib dan Baik
adalah perbandingan antara
jumlah desa di wilayah
kecamatan yang telah
memenuhi kriteria/standar
pelaksanaan administrasi
pemerintahan desa yang
tertib DAN pengelolaan
keuangan desa

yang baik sesuai ketentuan
peraturan perundang-
undangan, terhadap jumlah
seluruh desa di wilayah
kecamatan tersebut, dalam
satu periode tahun anggaran,
dinyatakan dalam satuan
persentase (%).

98

99

100

100

100

Jumlah Desa yang tertib administrasi
dan keuangan

Penilaian Keuangan :

1. Pengesahan APBDes per 31 Des di
aplikasi siskuedes web (20%)

Cara hitung : (jumlah desa tepat
waktu / jumlah desa di kecamatan).
2. Desa yang optimal menggunakan
aplikasi ATKPdes secara 100% (15%)
Cara Hitung :Jumlah desa yang
optimal menggunakan
aplikasi/jumlah desa dikec

3. Persentasi realisasi anggaran (20%)
Cara Hitung : jumlah anggaran yang
terlaksana 100% / jumlah anggaran
desa

Penilaian Administrasi :

1. Penyampaian Perdes LPPD, Perdes
Pertanggungjawaban APBDes tahun
sebelumnya dan laporan keterangan
kades akhir 31 Maret (10%)

cara Hitung : jumlah desa yang
menyampaikan di akhir 31 maret/
jumlah desa di kec

2. Penyampaian laporan kinerja BPD
per 31 April (10%)

Cara Hitung : Jumlah Desa yang
menyampaikan laporan per 31
april/jumlah desa

3. Pengisian Prosdekel dan Sdgs (10%)
cara hitung : Jumlah desa yang
melakukan pengisian prodeskel dan
SDGS/jumlah semua desa

4. Laporan tahunan keuangan
Bumdes (15%) .

Cara hitung : Jumlah desa yang
melaporkan laporan tahunan
keuangan/ jumlah semua desa di kec)




